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1 APRESENTAGAO DO PROGRAMA

O Programa de Pds-Graduagéo Interdisciplinar em Ciéncias Humanas (PPGICH)
(12008010070P0) da Universidade do Estado do Amazonas (UEA), iniciou suas atividades em 15 de
agosto de 2016. Atualmente, avaliado com Nota 4 pela Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES), o PPGICH oferece o curso de Mestrado na modalidade Académico e esta
sediado em Manaus (Escola Superior de Artes e Turismo; Escola Normal Superior) e Tefé (Centro de
Estudos Superiores de Tefé). O PPG esté vinculado a Camara II- Sociais, Culturas e Humanidades da
Area de Avaliacao Interdisciplinar da CAPES

Este PPG € umainiciativa que promove a formag&o de pesquisadores e profissionais altamente
qualificados, capazes de atuar em diversas areas do conhecimento humano, bem como representa a
interiorizagdo da pos-graduagédo stricto sensu no estado do Amazonas. Com uma abordagem
interdisciplinar, 0 PPGICH tem se destacado pela sua proposta de articulagao entre teoria e pratica,
incentivando a pesquisa critica e reflexiva sobre as complexidades sociais, culturais e histéricas da
Amazdnia e do mundo.

O corpo docente do PPGICH é formado por professores com sélida formagao e experiéncia
nas diversas areas das Ciéncias Humanas, responsaveis pela orientagdo académica e profissional dos
discentes. O programa estimula a colaboragdo entre estudantes, pesquisadores e instituicoes,
fortalecendo a produgdo cientifica e a construgéo de redes de conhecimento. Seus egressos estdo
aptos a atuar em setores como educagéo, pesquisa, politicas publicas, cultura e desenvolvimento
social.

O Programa possui uma Unica Area de Concentragéo “Teoria, Historia e Critica da Cultura’,
que se desdobra em 3 linhas de pesquisa, a saber: 1) Capital imaterial, produgéo e circulagéo de
saberes - a dimensao cognitiva da cultura; 2) Critica, interpretagéo e histéria das formas da arte - a
dimensé&o estética da cultura; 3) Espagos, memorias e configuragdes sociais - a dimensao identitaria
da cultura. A perspectiva interdisciplinar, portanto, propicia as investigagdes ao abrigo do Programa,
uma abordagem plural do objeto em analise, pelo que se torna patente, cada vez mais, a intersecgao
de referenciais tedricos comuns as areas disciplinares que compdem o amplo painel das Ciéncias
Humanas. A vinculagédo as linhas de pesquisa guarda estreita relagdo com os 11 (onze) projetos de
pesquisa e/ou extensao liderados pelos 21 (vinte e um) docentes do PPGICH, entre permanentes e
colaboradores. Todos o0s projetos receberam financiamento publico, com recursos de diversas fontes,
e contaram com equipes que articularam pesquisadores experientes, mestrandos e alunos de Iniciagéo
Cientifica.

A singularidade da criagdo de um Programa de Pos-Graduacéo Interdisciplinar em Ciéncias

Humanas, que se propde multicampi, com parcerias firmadas com instituicbes de reconhecida




relevancia cientifica, e que retine em seu corpo docente pesquisadores de areas distintas para abordar
as multiplas dimensdes da cultura, esta alinhada ao objetivo central da instituicdo que o abriga:
promover a educagao, desenvolver o conhecimento cientifico, particularmente sobre a Amazénia, e
integrar valores éticos que contribuam para a formag&o humana e a qualificagao dos recursos da regido
por meio de pesquisas que estimulem a criatividade e valorizem o individuo. A Area de Concentragdo
em Teoria, Histdria e Critica da Cultura, adotada pelo Programa, reforga a importéncia de pesquisas
voltadas as dimensdes identitaria, cognitiva e estética da cultura, expressas em suas trés linhas de
pesquisa, propondo uma reflexao critica e agbes de intervengéo na realidade amazdnica empiricamente
observada.

O Programa mantém um site (www.pos.uea.edu.br/cienciashumanas/), uma péagina na rede
social Facebook (www.facebook.com/ppgich), uma pégina na rede social Instagram
(https://www.instagram.com/ppgichuea/) e um canal na plataforma de videos Youtube
(www.youtube.com/c/TVPPGICHUEA), por meio dos quais divulga suas principais atividades e ainda
se insere socialmente em ambito local, regional, nacional e internacional. O site do Programa esta
disponivel nas linguas portuguesa e inglesa. Adicionalmente, o PPGICH edita a ContraCorrente, ISSN:
2525-4529,  disponibilizada  gratuitamente  no  Portal de  Periédicos da  UEA
(http:/Iperiodicos.uea.edu.br/index.php/contracorrente).

O PPGICH mantém uma cole¢do e uma comunidade no Repositério Institucional da UEA
(https://ri.uea.edu.br/home), por meio do qual veicula as dissertagcdes defendidas, os livros eletronicos
publicados por editoras parceiras e as mais relevantes produgdes técnicas, a exemplo de cartilhas,
catalogos, relatorios e pré-prints de documentos de autoavaliagdo institucional.

Em Tefé, o PPGICH conta com a parceria estratégica do Instituto de Desenvolvimento
Sustentavel Mamiraua (IDSM), organizacdo social fomentada e supervisionada pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI), que ha 25 anos atua na regiéo do Médio Solimdes. O Programa
se beneficia da forte internacionalizagdo capitaneada pelo IDSM, além de acesso as Reservas de
Desenvolvimento Sustentavel (RDS) da regido do Médio Solimdes, a partir das quais dialoga com
saberes tradicionais e povos e comunidades tradicionais, a exemplo de ribeirinhos, indigenas,
quilombolas e outros.

Para o quadriénio 2021-2024, o Programa pretende aprofundar seus eixos estruturantes de
atuagcdo: formagdo qualificada, interdisciplinaridade, interiorizagdo, impacto social e
internacionalizacdo. O presente Projeto de Autoavaliagdo, elaborado no inicio deste novo ciclo
avaliativo, tem por finalidade subsidiar agcdes sistematicas de analise critica, monitoramento e
aprimoramento continuo do PPGICH, refor¢ando o compromisso coletivo com a exceléncia académica,

a equidade no acesso ao conhecimento e a valorizagéo dos saberes amazonicos.




2 OBJETIVOS DA AUTOAVALIAGAO

Para o quadriénio 2021-2024, o PPGICH/UEA estabelecera uma politica de autoavaliagao
orientada ao fortalecimento institucional, ao aprimoramento das praticas formativas e a consolidagdo
da sua relevancia académica, cientifica e social. Os objetivos definidos a seguir norteardo as agoes
avaliativas ao longo do periodo, com foco na produgéo de diagndsticos regulares, no engajamento da
comunidade académica e na geragao de insumos que contribuam diretamente para o planejamento
estratégico do Programa.

Esses objetivos serdo perseguidos de forma articulada, garantindo que o processo de
autoavaliagdo nao se limite a uma exigéncia normativa, mas se consolide como pratica permanente de

reflexdo critica e de qualificagdo continua das agdes do PPGICH.

2.1 OBJETIVO GERAL
e Realizar uma analise critica e sistematica das praticas do PPGICH, visando estratégias para
aprimorar a formacg&o discente, a produgéo cientifica e a inser¢do social, fortalecendo sua

contribui¢do regional e relevancia nas Ciéncias Humanas.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar, de maneira sistematica, os aspectos positivos e as areas de melhoria nas praticas
académicas, pedagdgicas e administrativas do PPGICH, considerando as diretrizes da CAPES.

e Fortalecera Qualidade da Formagé&o Discente, por meio da avaliagao dos processos de ensino-
aprendizagem, qualidade das dissertacdes, e as contribuigdes académicas e profissionais dos
egressos, promovendo ajustes para potencializar a formagao integral dos alunos.

e Desenvolver e aplicar meétodos, instrumentos e indicadores que permitam monitorar
regularmente a qualidade das atividades do programa, com coleta de dados qualiquantitativos.

e Engajar docentes, discentes, técnicos e egressos no processo de autoavaliagéo, promovendo
uma cultura de analise reflexiva e colaborativa para alinhar as praticas institucionais as
necessidades e demandas identificadas.

e Subsidiar o Planejamento Estratégico do PPGICH, com o uso dos resultados da autoavaliag&o,
estabelecendo metas e agdes que respondam as dindmicas educacionais, sociais e cientificas
atuais e futuras.

e Assegurar a divulgagéo acessivel dos resultados da autoavaliagdo




3 ESTRATEGIAS DE AUTOAVALIAGAO

A efetivagdo da autoavaliagdo no PPGICH, ao longo do quadriénio 2021-2024, exigira a
adocao de estratégias organizadas e continuas, que garantam o envolvimento de todos os segmentos
da comunidade académica e assegurem a coleta sistematica de dados. O processo sera orientado por
principios de participacdo, transparéncia e utilidade, buscando ndo apenas o diagndstico, mas a
qualificagdo permanente das a¢des do Programa.

As estratégias a seguir serdo implementadas:
« Engajamento da comunidade académica: Sensibilizar e mobilizar docentes, discentes, técnicos,
egressos e parceiros institucionais quanto a importancia da autoavaliagdo como pratica coletiva de
fortalecimento institucional.
o Constituicao e atuagao da Comissao de Autoavaliagao (CAA-PPGICH): Formalizar, no inicio do
quadriénio, a Comisséo responsavel por planejar, acompanhar e sistematizar o processo avaliativo,
com reunides periddicas e representagéo de todos os segmentos.
o Elaboragao e aplicagdao de instrumentos de coleta de dados: Desenvolver questionarios,
formulérios e roteiros especificos para docentes, discentes, egressos e técnicos, com foco em aspectos
pedagdgicos, cientificos, administrativos e estruturais.
« Analise de dados e sistematizagao de informagdes: Estruturar banco de dados com indicadores
quantitativos e qualitativos, oriundos de fontes institucionais, documentos normativos, relatérios e
plataformas oficiais (Plataforma Sucupira, Lattes, Repositério Institucional, etc.).
« Interlocugao com outras experiéncias: Estabelecer canais de dialogo com outros Programas de
Pé6s-Graduacgao, especialmente da area interdisciplinar, para compartilhar metodologias e boas praticas
de autoavaliagéo.
« Alinhamento ao PDI da UEA e a area da CAPES: Garantir que os dados coletados e as analises
produzidas dialoguem com os eixos do Plano de Desenvolvimento Institucional da UEA e com os
indicadores da avaliagdo quadrienal da CAPES.

As estratégias acima serdo articuladas em um cronograma de acdes a ser seguido ao longo

do quadriénio, com revisdes anuais que permitam o acompanhamento continuo dos resultados.




4 METODO DE AUTOAVALIAGAO
A autoavaliagéo do PPGICH, no quadriénio 2021-2024, sera orientada por uma abordagem
sistematica, participativa e baseada em evidéncias, em conformidade com as diretrizes da CAPES para
Programas de P6s-Graduacgéo Stricto Sensu. O método adotado combinaré diferentes fontes e técnicas
de coleta de dados, articulando instrumentos qualitativos e quantitativos, de modo a garantir a
representatividade, a confiabilidade e a utilidade dos diagndsticos gerados.
O processo metodoldgico compreendera as seguintes etapas:
o Coleta de dados primarios e secundarios: Serdo levantadas informagbes nas plataformas
institucionais (Plataforma Sucupira, Lattes, Repositorio Institucional), nos registros internos da UEA
(académicos, administrativos e financeiros) e nos relatérios mensais de atividades entregues pelos
discentes do Programa. Além disso, serdo aplicados formularios e questionarios especificos
direcionados a docentes, discentes, egressos e técnicos, garantindo uma coleta ampla e diversificada
de dados sobre 0 desempenho e as praticas do PPGICH.
o Aplicacao de questionarios estruturados: Serdo desenvolvidos e validados instrumentos de
coleta de dados com base nos indicadores da CAPES, voltados para diferentes segmentos da
comunidade académica, com foco em formagdo, producdo, gestdo, insercdo social e
internacionalizagao.
« Analise documental e normativa: Serdo examinados os documentos institucionais vigentes (como
o Plano de Desenvolvimento Institucional da UEA — PDI) e os regulamentos internos do Programa, bem
como as avaliagbes quadrienais anteriores da CAPES, a fim de alinhar a autoavaliagdo as diretrizes
institucionais e as exigéncias da area Interdisciplinar.
¢ Reunides da Comissao de Autoavaliagdao: A Comissao designada conduzira encontros periddicos
para discussdo de dados, validag&o de instrumentos, acompanhamento das etapas do processo e
sistematizagdo dos resultados.
o Realizacao de Seminarios de Autoavaliagao e Planejamento Estratégico:
1. Seminario de Autoavaliagao do PPGICH em 2021: Esta prevista a realizag&o, no primeiro
ano do quadriénio, de um seminario virtual de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico, a ser
realizado em junho de 2021. O evento tera como objetivo promover um espaco institucional de
reflexdo coletiva sobre os resultados do quadriénio anterior (2017-2020), identificar avangos,
fragilidades e desafios, e dar inicio ao processo de autoavaliagdo do quadriénio 2021-2024.
Participardo docentes, discentes, egressos, técnicos e representantes institucionais, buscando
garantir a escuta qualificada de todos os segmentos do Programa. A atividade sera realizada via

Google Meet, assegurando ampla participagdo da comunidade académica, incluindo o polo de




Tefé. O seminario também subsidiara a construgao inicial do Planejamento Estratégico do
Programa para o periodo vigente.
2. Seminario de Autoavaliagao do PPGICH em 2024: Esta prevista, ao final do quadriénio,
a realizagao de um seminario hibrido (presencial e remoto), em Manaus e Tefé, e transmissao
pela TVPPGICH. O evento reunird docentes, discentes, egressos, técnicos e parceiros
institucionais para debater os resultados da autoavaliagdo e projetar agdes estratégicas para o
proximo ciclo avaliativo (2025-2028). Espera-se que o semindrio contribua para a construgao
coletiva de metas e para o fortalecimento da identidade e da missé&o do Programa.
o Analise SWOT e definigao de metas: A partir das percep¢des da comunidade académica e dos
dados levantados, sera realizada uma anélise das forgas, fraquezas, oportunidades e ameagas do
Programa. Essa analise servira de base para a formulagao de metas estratégicas para o novo ciclo de
avaliag&o.
o Redagéo e validagao final do Relatorio de Autoavaliagdo: A redagéo do relatério final sera
conduzida de forma colaborativa, organizada segundo os critérios da CAPES, e submetida a revisdo
técnica e formal pela Comissdo de Autoavaliagdo e pelos gestores do Programa, assegurando
qualidade textual, rigor analitico e alinhamento institucional.
Esse método de trabalho permitira que o processo de autoavaliagdo va além da exigéncia
normativa, transformando-se em uma ferramenta permanente de gestdo, tomada de deciséo e

qualificagao da formacao oferecida pelo PPGICH.




5 CRONOGRAMA PREVISTO PARA O QUADRIENIO

quadriénio 2021-2024, com agdes sistematizadas e articuladas entre si. A seguir, apresenta-se o

cronograma indicativo das principais atividades previstas para cada ano, considerando a natureza

O processo de autoavaliagdo do PPGICH sera desenvolvido de forma continua ao longo do

ciclica e participativa do processo.

ANO

2021

2022

2023

2024

ATIVIDADES PREVISTAS

Atualizagao da Comissao de Autoavaliagdo (CAA-PPGICH)

Planejamento geral do processo de autoavaliagao

Elaborag&o e validagao dos instrumentos de coleta (questionarios)

Levantamento preliminar de dados institucionais e documentais

Sensibilizacdo da comunidade académica

Acompanhamento dos Relatérios Mensais dos Discentes

Acompanhamento dos Egressos — Atualizacdo de Banco de Dados

Seminario de Autoavaliacdo

Planejamento Estratégico 2021 — 2024

* Reunides da Comissao de Coordenagéo, do Colegiado do Curso e da Comissao de
Autoavaliagéo

* Acompanhamento dos Relatérios Mensais dos Discentes

* Acompanhamento dos Egressos — Atualizagdo de Banco de Dados

* Reunides da Comissao de Coordenagéo, do Colegiado do Curso e da Comissao de
Autoavaliacao

* Acompanhamento dos Relatérios Mensais dos Discentes

* Acompanhamento dos Egressos — Atualizagdo de Banco de Dados

* Inicio da organizag&do do banco de dados e estruturagéo dos indicadores internos

* Preparagao para o0 Seminario de Autoavaliacdo e Planejamento Estratégico
Aplicacdo dos questionarios aos segmentos (docentes, discentes, egressos e
técnicos)

Acompanhamento dos Egressos — Atualiza¢do de Banco de Dados

Reuniéo com Consultoria vinculada ao PROAVALIA

Consolidagdo dos dados coletados

Reunides da CAA para analise dos resultados

Realizagdo do Seminario de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico (dezembro)
Integragéo dos dados a analise documental (PDI, regulamentos, relatérios CAPES)
Discussé&o preliminar dos resultados com o Colegiado do Programa

Sistematizacao da analise SWOT com base nos dados e debates

Redacao e formatagdo do Relatério de Autoavaliagdo 2021-2024

Apresentacao dos resultados a comunidade académica e insergdo no planejamento
estratégico do Programa

* Seminario de Autoavaliagdo

* Finalizagéo do Relatorio de Autoavaliagao 2021-2024

* Planejamento Estratégico 2025 — 2028




6 RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E TECNOLOGICOS ENVOLVIDOS

Para garantir a efetividade do processo de autoavaliagédo do PPGICH no quadriénio 2021-

2024, serdo mobilizados diferentes tipos de recursos, com énfase no aproveitamento das estruturas

institucionais ja existentes e no fortalecimento das capacidades internas do Programa. Os recursos

serao organizados em trés eixos principais:

6.1 Recursos Humanos

A execucao do processo de autoavaliagdo do PPGICH no quadriénio 2021-2024 contara com

a mobilizacdo de recursos humanos qualificados, representando os diferentes segmentos da

comunidade académica e garantindo a pluralidade de perspectivas e experiéncias. Os principais

agentes envolvidos serao:

Comissdo de Autoavaliagdo do PPGICH (CAA-PPGICH): Instancia central do processo,
composta por docentes, discentes, técnico-administrativos, egressos e membro externo ao
Programa. Cabera a comissdo planejar, coordenar e acompanhar todas as etapas da
autoavaliagdo, bem como elaborar os instrumentos de coleta de dados, sistematizar
informagdes, conduzir diagnésticos e propor agdes estratégicas para o aprimoramento do
Programa.

Equipe técnica e administrativa: Servidores efetivos, técnicos administrativos e bolsistas
vinculados ao PPGICH, especialmente aqueles apoiados pelo Programa de Assessoria
Técnica a Pés-Graduagdo e a Pesquisa (PROATEC), prestardo suporte operacional ao
processo, colaborando na aplicagdo de instrumentos, organizagédo dos dados coletados,
manuteng@o dos registros institucionais e apoio logistico aos eventos vinculados a
autoavaliagdo.

Docentes, discentes e egressos do Programa: A participagéo da comunidade académica
sera fundamental para assegurar a legitimidade e a efetividade do processo avaliativo. Os
docentes contribuirdo respondendo aos instrumentos aplicados e participando das discussdes
nos espagos colegiados e nos seminarios de autoavaliagdo. Os discentes e egressos, além de
responderem aos questionarios, serdo convidados a participar ativamente dos debates e das
atividades de planejamento estratégico. Os egressos colaborardo também oferecendo
informacdes sobre sua trajetdria académica e profissional, bem como sugestbes para o
aprimoramento do Programa.

A atuacdo integrada desses agentes garantira que o processo de autoavaliagdo reflita, de

forma abrangente e qualificada, as percepgdes, demandas e expectativas da comunidade académica

do PPGICH, fortalecendo a cultura institucional de avaliagao e planejamento.




6.2 Recursos Institucionais e Tecnolégicos

O processo de autoavaliagéo do PPGICH, ao longo do quadriénio 2021-2024, contara com um

conjunto de recursos institucionais e tecnologicos que viabilizaréo as atividades previstas, assegurando

a eficiéncia e a qualidade das etapas de coleta, analise e disseminagao de informagdes. Esses recursos

serdo mobilizados estrategicamente para garantir a participagdo da comunidade académica e a

sistematizacdo adequada dos dados obtidos. Destacam-se:

Plataformas digitais para aplicagao de instrumentos de coleta: Sera utilizada a plataforma
Google Forms para a elaboragdo e aplicagédo de questionérios direcionados a docentes,
discentes, egressos e técnicos vinculados ao Programa (conforme modelos apresentados nos
Apéndices 1, 2, 3 e 4). Esse recurso permitira uma aplicagao &gil, acessivel e segura dos
instrumentos avaliativos.

Bancos de dados académicos e administrativos da UEA: Serdo consultadas as bases
institucionais que concentram informagdes sobre matricula, desempenho académico, titulagéo,
fluxo discente, produgéo intelectual e registros financeiros, assegurando dados fidedignos e
atualizados para analise.

Plataformas externas e institucionais de registro académico: A autoavaliacdo fara uso da
Plataforma Sucupira, dos curriculos Lattes dos docentes e discentes e do Repositorio
Institucional da UEA, fontes fundamentais para levantamento da produgdo académica, dos
vinculos institucionais e da difus@o dos produtos técnico-cientificos do Programa.

Recursos de comunicagao e divulgagao institucional: O PPGICH mobilizara seus canais
oficiais de comunicagao para disseminar informagdes relacionadas a autoavaliagao, incluindo
o site institucional, os perfis nas redes sociais (Facebook e Instagram), o e-mail institucional e
o canal da TVPPGICH no YouTube. Esses meios serdo utilizados para dar publicidade as
acdes do processo avaliativo, bem como para convidar a comunidade académica a participar
ativamente.

Infraestrutura fisica e virtual para reunioes e eventos: A autoavaliagdo contara com o
suporte de salas fisicas e plataformas virtuais institucionais para a realizagao de reunides da
Comisséo de Autoavaliagdo, do Colegiado do Programa e para a promogdo de eventos
hibridos, como os Seminarios de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico, assegurando
condi¢gdes adequadas para o debate qualificado e participativo.

A utilizagdo integrada desses recursos institucionais e tecnoldgicos garantira a

operacionalidade do processo de autoavaliagéo e contribuira para sua efetividade, transparéncia e

acessibilidade.




6.3 Recursos Financeiros

6.3 Recursos Financeiros

A viabilizagéo das atividades previstas no processo de autoavaliagdo do PPGICH contara com
recursos financeiros oriundos de programas institucionais e de apoio técnico da Universidade do Estado
do Amazonas (UEA). O PPGICH buscara articulagéo direta com a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo (PROPESP/UEA) e demais instancias competentes, com vistas a obtencdo de apoio
técnico-financeiro que assegure a realizagao plena das etapas previstas neste Projeto.

Entre os recursos demandados, destacam-se:

o Bolsas de apoio técnico (via PROATEC): Destinadas a contrata¢do de bolsistas para apoio
a coleta, organizagéo e sistematizagao dos dados da autoavaliagdo, bem como ao suporte
administrativo e logistico das atividades previstas, garantindo maior agilidade e continuidade
operacional.

o Participagdo no Programa de Consultoria para as Avaliagbes dos PPGs da UEA
(PROAVALIA): O Programa buscara integrar-se as a¢des do PROAVALIA, beneficiando-se do
apoio técnico especializado para qualificar seus instrumentos e processos avaliativos, bem
como para participar de encontros interprogramas e formagdes voltadas a melhoria continua
da p6s-graduacéo na UEA.

e Produgdo e diagramagao de relatérios e materiais graficos: Estdo previstos recursos para
a elaboragédo do Relatério Técnico de Autoavaliagdo e demais documentos decorrentes do
processo, com diagramacao editorial qualificada e adequada aos padrdes institucionais e as
exigéncias da CAPES.

o Organizacao do Seminario de Autoavaliagao e Planejamento Estratégico: A realizagao do
seminario final demandara recursos para infraestrutura, materiais, mobilidade de participantes
(quando presencial) e recursos tecnolégicos para transmisséo e registro audiovisual,
garantindo ampla participagéo e visibilidade institucional.

« Participagdo de convidados externos: Quando necessario, 0 Programa podera solicitar
apoio para convidar avaliadores externos, consultores ou pesquisadores experientes, com o
objetivo de enriquecer o processo avaliativo, promover o intercambio de experiéncias e
assegurar a qualidade das analises realizadas.

A articulagdo entre esses recursos permitira a realizagcdo de uma autoavaliagdo robusta,
tecnicamente qualificada, viavel e plenamente alinhada as diretrizes institucionais e aos parametros da
CAPES, contribuindo para a consolidagéo de uma cultura avaliativa sustentavel e estratégica no ambito
do PPGICH.




7. DISSEMINAGAO DOS RESULTADOS DA AUTOAVALIAGAO

A divulgagéo dos resultados da autoavaliagdo sera um dos pilares fundamentais do processo

a ser conduzido pelo PPGICH no quadriénio 2021-2024. As a¢des de disseminagéo visam garantir a

transparéncia institucional, promover o acesso democratico as informagdes coletadas e estimular a

apropriagao coletiva dos diagnésticos gerados, transformando-os em base efetiva para o planejamento

e a tomada de decisdes. Para isso, seréo adotadas as seguintes estratégias:

Apresentacao sistematica dos resultados parciais e finais a comunidade académica por meio
de reunides do Colegiado do Programa, encontros com os discentes e demais segmentos
envolvidos.

Disponibilizagdo publica do Relatério de Autoavaliagdo 2021-2024, em verséo digital, por meio
do site institucional do PPGICH e do Repositorio Institucional da UEA, garantindo amplo acesso
e transparéncia.

Integragéo dos resultados da autoavaliagéo aos instrumentos de gestdo académica, como o
planejamento das atividades formativas, o redirecionamento de projetos e a formulagéo de
editais internos (selegdes, bolsas, grupos de pesquisa).

Compartilhamento das boas préticas e dos aprendizados do processo com outros Programas
de Pés-Graduagdo da UEA e da area Interdisciplinar, fortalecendo a cultura institucional de
avaliagdo e cooperagéo.

Essas acgOes garantirdo que a autoavaliagéo seja compreendida ndo apenas como um

exercicio técnico, mas como um instrumento estratégico de transformacéo e fortalecimento do PPGICH.




8 MONITORAMENTO DOS RESULTADOS

Para garantir que a autoavaliagdo se consolide como um processo continuo e Util a gestéo
académica, o PPGICH estabelecera mecanismos de monitoramento dos resultados ao longo do
quadriénio 2021-2024. O objetivo &€ acompanhar a implementagdo das agbes derivadas da
autoavaliagdo, revisar metas conforme necesséario e assegurar a retroalimentagdo do planejamento
estratégico do Programa.

O monitoramento seré realizado por meio das seguintes agoes:

o Acompanhamento sistematico pela Comissao de Autoavaliagao (CAA-PPGICH), que se
reunira periodicamente para verificar o andamento das metas definidas com base nos dados
coletados, sugerir ajustes e atualizar as analises, quando necessario.

e Inclusdo de indicadores de autoavaliagdo nas reuniées do Colegiado, promovendo a
incorporagao dos dados no processo decisorio do Programa e o alinhamento das agdes de
gestdo as necessidades identificadas.

o Atualizacao periédica dos bancos de dados e indicadores internos, com base em
informagdes oriundas da Plataforma Sucupira, relatorios institucionais, curriculos Lattes e
registros académicos da UEA, garantindo a renovagao constante do diagnostico.

o Registro sistematico das agées decorrentes da autoavaliagao, permitindo avaliar nao
apenas os dados coletados, mas a efetividade das medidas implementadas em resposta aos
resultados.

o Integragao dos resultados ao ciclo de planejamento institucional, assegurando que as
propostas de melhoria do PPGICH dialoguem com os objetivos estratégicos da UEA e com as
diretrizes da area Interdisciplinar da CAPES.

Esses mecanismos de monitoramento reforcardo a autoavaliagdo como ferramenta
permanente de gestdo, capaz de apoiar decisbes, orientar prioridades e fortalecer a cultura de

qualidade e inovagao no ambito do PPGICH.




9. COMISSAO DE AUTOAVALIAGAO DO PPGICH

Em conformidade com a Resolugao n° 011/2020 - CONSUNIV, o PPGICH atualizar, no inicio
do quadriénio 2021-2024, sua Comisséo de Autoavaliacdo (CAA-PPGICH), instancia responsavel pela
elaboragao, implementagéo e acompanhamento do processo avaliativo do Programa. A comissao sera
formalmente instituida por Portaria do Reitor, a partir de deliberacdo do Colegiado do Programa,
conforme as diretrizes da Universidade do Estado do Amazonas.

A composicdo minima da CAA-PPGICH observard os critérios estabelecidos na norma
institucional, sendo formada por:

e O(A) Coordenador(a) do Programa (membro nato);

e 6 (seis) representantes docentes, preferencialmente vinculados as diferentes linhas de
pesquisa do Programa;

o 1 (um) representante técnico-administrativo;

o 1 (um) representante discente regularmente matriculado;

« 1(um) egresso ou membro externo & UEA, ligado a institui¢des de ensino, pesquisa, sociedade
civil, setor publico ou organizagdes ndo governamentais.

A comissdo sera integrada por, no minimo, 70% de docentes, conforme exigéncia normativa,
e atuara em estreita articulagdo com a Comisséo Geral de Autoavaliagdo da UEA (ligada a PROPESP),
recebendo apoio técnico da PROPLAN quando necessario.

Compete a CAA-PPGICH:

 Elaborar o Projeto de Autoavaliagéo do Programa, conforme o Art. 4° da Resolugédo n° 011/2020;
o Implementar e acompanhar todas as etapas do processo de autoavaliagdo, conforme as
diretrizes institucionais e os critérios da CAPES;

« Sistematizar e analisar os dados obtidos, consolidando diagnésticos criticos;

« Organizar o Seminario de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico;

« Redigir o Relatério de Autoavaliagdo 2021-2024 e encaminha-lo a Comisséo Geral da UEA;

« Contribuir com a elaboragao do planejamento estratégico do PPGICH com base nos resultados
da autoavaliagéo.

Os nomes dos membros da CAA-PPGICH serao divulgados neste Projeto de Autoavaliagao e
nos documentos a ele vinculados, como o Relatorio Técnico de Autoavaliagdo e o Planejamento
Estratégico, assegurando a visibilidade institucional e a formalizagdo das responsabilidades atribuidas
a comissao.

A atuacdo da CAA-PPGICH sera pautada por representatividade, responsabilidade académica
e compromisso com a qualidade das acdes avaliativas, respeitando a diversidade de saberes,

trajetdrias e contextos que compdem o PPGICH.




13 CONCLUSAO

O presente Projeto de Autoavaliagdo estabelece as bases para o desenvolvimento de um
processo sistematico, participativo e estratégico no @mbito do PPGICH/UEA durante o quadriénio
2021-2024. Alinhado as diretrizes da CAPES e a politica institucional da Universidade do Estado do
Amazonas, o projeto reafirma o compromisso do Programa com a qualidade da formagao discente, a
produgéo de conhecimento interdisciplinar e a inser¢do social no contexto amazdnico.

A definigao clara dos objetivos, métodos, estratégias, recursos e formas de acompanhamento
confere ao processo de autoavaliagéo ndo apenas robustez técnica, mas legitimidade institucional e
compromisso coletivo. Ao promover a escuta ativa da comunidade académica e a articulagéo entre
dados, andlise critica e planejamento, o PPGICH fortalece sua trajetoria como espago de exceléncia,
inovagao e responsabilidade social.

Espera-se que este projeto funcione como um guia estruturante ao longo do quadriénio,
contribuindo para o aprimoramento continuo do Programa e para sua consolidagdo como referéncia na
pos-graduacao interdisciplinar na Amazénia. Ao final do ciclo, os resultados obtidos deverao subsidiar
novas metas e estratégias, assegurando a sustentabilidade e o crescimento qualificado do PPGICH

nos proximos anos.
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APENDICES




APENDICE 01 - QUESTIONARIO DE
AUTOAVALIACAO - DOCENTES




AUTOAVALlAgi\o 2021-2024 .

EEEEN
III = Programa: de _Pds_-Graduat;io
.. - I]I][;I Interdisciplinar em
l L Ciéncias Humanas

QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO -
DOCENTES

* Indica uma pergunta obrigatédria

Enviar por e-mail

Registrar meu endereco de e-mail com a minha resposta

Nome completo *

Sua resposta

No ambito do PPG em que atuo, tenho articulado ensino, pesquisa e extensao?
O Sim
O Nao

O Parcialmente




Haveria destaque positivo de sua produgao para algum dos eixos abaixo™

O Ensino
O Pesquisa
O Extensao

Em qual dos seguintes eixos vocé considera que sua pontuagao foi menor?

O Ensino
O Pesquisa
O Extensao

Participou de eventos académicos internacionais com apresentagao de trabalhos*

como Unico autor ou em colaboragao?

O Sim
O Nao

Atuei na organizacdo de eventos e/ou atividades de extensdo do PPG?

O Sim
O Nao

Atuei nos processos de selegcao de novos alunos do PPG?*

O Sim
O Nao




Submeti projetos de pesquisa a edital publico de agéncia de fanento, ou de *

organismo nacional e/ou internacional?

O Sim
O Nao

Atuei como membro de equipe de pesquisa de projetos com financiamento?*

O Sim
O Nao

Publiquei ao menos 01 trabalho completo em evento internacional?

O Sim
O Nao

Publiquei ao menos 01 capitulo de livro publicado por editora universitaria ou de *

editora comercial com conselho editorial?

O Sim
O Nao

Publiquei ao menos 01 artigo por ano em periodo com Qualis, no periodo &
relatado?

O Sim
O Nao




Publiquei ao menos 01 artigo por ano, desde 2021, em periddico com Qualis em *
extratos superiores(artigo B2 ou superior, pelo antigo Qualis/A4 ou superior, pelo
novo)?

O Sim
O Nao

Alguma das publicagdes citadas nos itens 9, 10, 11 e 12 foi em parceria com *

orientandos ou egressos?

O Sim
O Nao

Alguma das publicagdes citadas nos itens 9,10,11 e 12 foi em parceria com *
docentes do PPG ou de outros PPG’s?

O Sim
O Nao

Desenvolvi atividades relacionadas a produgdo técnica (patentes, softwares, *
registros de marcas, registro de processo, assessoria, e consultoria, trabalhos

técnicos, producdo artistica/cultural etc):

O Sim
O Nao

Orientei iniciacdo Cientifica (IC)? *

O Sim

O




Orientei Trabalho e Conclus3do de Curso (TCC) na graduagao?*

O Sim
O Nao

Ministrei ao menos 01 disciplina na graduacado, por ano:*

O Sim
O Nao

Coordenei ou promovi atividades que articularam graduacao, pds-graduacdoe *
extens3do (projetos/programas, estagios de docéncia, eventos, publicacdes, etc.):

O Sim
O Nao

Participei de bancas avaliadoras de dissertagdo e/ou tese do PPG em que atuo *
e/ou de outros
PPG’s?

O Sim
O Nao

Desenvolvi alguma agao formalmente articulada e estabelecida com PPG’s de  *

outras IES, nacional e internacionalmente?

O Sim
O Nao




Coordenei ou participei de projeto ou acdes que em parceria com organismos da*
sociedade (empresas, ONG’s, agéncias, institutos de pesquisa, érgaos
governamentais etc.)

O Sim
O Nao

Do ponto de vista quantitativo como avalio a minha atua¢ao no Programa, no *
periodo em tela? (1= nada satisfeito; 10= totalmente satisfeito)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

O O O O o O O O O O

Com base em suas respostas acima, sintetize seus PONTOS FORTE?*

Sua resposta

Com base em suas respostas acima, sintetize seus PONTOS A MELHORAR:*

Sua resposta

Nunca envie senhas pelo Formularios Google.
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APENDICE 02 - QUESTIONARIO DE
AUTOAVALIAGAO - DISCENTES




AUTOAVAuAc;i\o 2021-2024
H N
III o Programa de Pés-Graduacao
.. .. Dﬂﬁlm Interdisciplinar em
Ciéncias Humanas

QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO -
DISCENTES

* Indica uma pergunta obrigatdria

1) Nome completo e sem abreviagoes'
(EM CAIXA ALTA E SEM ACENTO)

Sua resposta

E-mail *

Sua resposta

Informe o ano de seu ingresso no PPGICH

O 2022
O 2023
O 2024




Polo de vinculo*

O Manaus
O Tefe

E bolsista do PPG?*

O Sim
O N3ao

Em caso de bolsista, qual bolsa recebe?

O CAPES

O FAPEAM

O CNPq
O N3o se aplica

O Outro:

Apresenta vinculo empregaticio?

O Sim
O Nao




Em caso de vinculo empregaticio, qual instituicdao trabalha?

O Vinculo publico
O Vinculo privado

O N3o tenho vinculo

Fez iniciacao cientifica?

O Sim
O Nao

E egresso de curso da graduacdo da UEA?

O Sim
O Nao

Em qual instituicao obteve seu ultimo nivel de formagao?
UEA
Outra instituicdo publica

Outra instituicao privada

O O OO

Instituicao estrangeira

Possui alguma deficiéncia que necessite de politicas de acessibilidadé?

O Sim
O Nao




Foi contemplado por algum auxilio estudantil ou politicas afirmativas na sua *
formacao inicial?

O Sim
O Nao

COMUNICAGAO

Comunicagao com a coordenagao do seu programa *

O Muito insatisfeito
O Insatisfeito
O Satisfeito

O Muito satisfeito

Qualidade e eficacia do atendimento da Secretaria do PPG?

O Muito insatisfeito
Insatisfeito

Satisfeito

O OO

Muito satisfeito

Por qual meio vocé se mantém informado do que acontece na Pés-Graduagao?

O Email
Site da CPG

Facebook

O OO

Instagram




Ao consultar o site da CPG, as informac¢des sdao encontradas com facilidade e *
clareza?

O Sim

O Encontro o que procuro, mas com dificuldade
O N3o encontro o que procurava

O N3o conheco o site

O O programa nao tem site

Sistema para agendamento do Exame de Qualificacao?

O Uso Simples e intuitivo
Indiferente

Uso dificil

O OO

N3o se aplica

Sistema de matricula, atestados e agendamento de defesa?

O Muito insatisfeito

O Insatisfeito

O Satisfeito

O Muito satisfeito

BIBLIOTECA




A biblioteca oferece treinamentos nas bases de dados,correcao de referéncias*
bibliograficas,orientacdao de monografias e teses, Indice H, Fator de Impacto dos
periddicos, Orcid e outros?

O Muito insatisfeito
Insatisfeito

Satisfeito

O OO

Muito satisfeito

Qualidade do atendimento da Biblioteca?*

O Muito insatisfeito
O Insatisfeito
O Satisfeito

O Muito satisfeito

Espaco fisico da Biblioteca?

O Muito insatisfeito
O Insatisfeito
O Satisfeito

O Muito satisfeito

DISCIPLINAS




Referente aos critérios utilizados para avaliacao dos alunos nas disciplinas
cursadas:

O Foram divulgados no inicio da disciplina e respeitados
O Foram divulgados no inicio da disciplina , porém nao foram respeitados

O Nao foram divulgados

Contribuicdao das disciplinas para formag¢ao académica?

O Muito insatisfeito
Insatisfeito

Satisfeito

O OO

Muito satisfeito

ORIENTADOR

Disponibilidade e qualidade das reunidoes e conversas com o orientador®

O

Nossos encontros sdao produtivos

Estou satisfeito com as reunides/conversas mas gostaria que acontecessem com
mais frequéncia

Nossos encontros sao improdutivos

OO O

Raramente consigo conversar/me reunir com meu orientador




Incentivo do seu orientador para a producao cientifica, participagdao em *

congressos e cu rsos?

O Muito insatisfeito

O Insatisfeito

O Satisfeito

O Muito satisfeito

INTEGRACAO COM A GRADUACAO

Participou do Programa de Estagio Docente (PED) neste semestre, como *

classifica sua experiéncia?

O Muito insatisfeito
O Insatisfeito

O Satisfeito

O Muito satisfeito

Possui integracao com alunos de graduacao e bolsistas de iniciacao cientifica*
nos grupos de pesquisa, como classifica?

O Muito importante
Importante

Indiferente

O O O

N3o se aplica

SALAS DE AULA, LABORATORIOS E CLINICAS




Qualidade da infraestrutura das salas de aula?*

O Muito insatisfeito

O Insatisfeito

O Satisfeito

O Muito satisfeito

Qualidade da infraestrutura dos Laboratoérios?

O Muito insatisfeito

O Insatisfeito

O Satisfeito

O Muito satisfeito

Nunca envie senhas pelo Formularios Google.
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APENDICE 03 - QUESTIONARIO DE
AUTOAVALIACAO - EGRESSOS




AUTOAVALIAQI\O 2021-2024 m

(T LT[
III B Programa de Pés-Graduacao
.. ab I]I][;I Interdisciplinar em
l L Ciéncias Humanas

QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO -
EGRESSOS

daydagnaisser@gmail.comMudar de conta @

F@ Ndo compartilhado

* Indica uma pergunta obrigatdria

Nome completo *

Sua resposta

E-mail *

Sua resposta

Polo de vinculo*

O Manaus
O Tefe



https://accounts.google.com/AccountChooser?continue=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScrpRD4rT10WyR2hueibozNHS1VPl-2P6a47DtbP31-HcHjFg/viewform?usp%3Dsf_link&service=wise

Informe o0 ano de seu ingresso no PPG

2016
2017
2018
2019
2020

2021

OO OO0O0O0

Foi bolsista do PPG? *

O Sim
O Nao

Nome do docente do programa que foi seu orientador(a}:

Sua resposta

Atualmente, qual o seu vinculo institucional? *

Sua resposta

Qual atividade profissional, predominante, vocé desenvolve atualmente?

Sua resposta




Apds sua formagao no PPG, vocé obteve melhoria na carreira profissional ou *

académica?

O Sim
O Nao

Explicite, em caso de "sim" na resposta acima:

Sua resposta

Em caso de resposta afirmativa acima, vocé relaciona isso de alguma maneira a

sua formacao no PPG?

Sua resposta

Justifique a resposta dada na questao anterior

Sua resposta

Vocé se mantém vinculado a algum grupo de pesquisa liderado por docente do*
PPGICH?

O Sim
O Nao

Vocé continua produzindo artigos, capitulos de livro ou livros com docentes dd
PPGICH?

Sua resposta




Vocé continua envolvido com atividades de extensdo do PPGICH (organizagao*
de eventos, participacdao em grupos artisticos ou literarios, cursos e palestras,
etc)?

O Sim
O Nao

Apobs sua formagao no PPGICH, vocé produziu alguma inovac¢ao nas atividades
do seu trabalho?

O Sim
O Nao

Exemplifique, em caso de "sim" na resposta acima

Sua resposta

Vocé deu continuidade aos estudos iniciados no mestrado? *

O Sim
O Nao

Explicite, em caso de "sim" na resposta acima

Sua resposta




Apos o curso, vocé continua atuando como pesquisador na area? *

O Sim
O Nao

Em caso de "sim" na resposta anterior, com que vinculo?

Sua resposta

Vocé teve producgdo intelectual e/ou técnica apés sua saida do PPG? que queird
destacar?

O Sim
O Nao
O Outro:

Explicite, em caso de "sim" na resposta acima

Sua resposta

O PPG deseja manter contato e promover a¢des junto a seus egressos. Vocé *
sugere alguma estratégia de integracao dos egressos ao Programa?

O Sim
O Nao




Explicite, em caso de "sim" na resposta acima

Sua resposta

m Limpar formulari
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APENDICE 04 - QUESTIONARIO DE
AUTOAVALIAGAO - CORPO TECNICO




AUTOAVALlAgi\o 2021-2024 m
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QUESTIONARIO DE AUTOAVALIACAO -
CORPO TECNICO

* Indica uma pergunta obrigatédria

1) Nome completo e sem abreviagoes'
(EM CAIXA ALTA E SEM ACENTO)

Sua resposta

2) E-mail *

Sua resposta

3) Cargo no PPGICH*

Sua resposta

4) Formagao académica *
(Curso, Instituicao, Ano de Conclusap

Sua resposta

A




5) Como vocé avalia o suporte técnico prestado pela equipe para as atividades"
académicas e administrativas do PPGICH?

O Excelente
O Bom
O Regular

O Insuficiente

6) Os fluxos e procedimentos administrativos do programa sao claros e *
eficientes?

O Totalmente de acordo
O Parcialmente de acordo
O Discordo em partes

O Totalmente em desacordo

7) O corpo técnico tem acesso a recursos e ferramentas adequados para *
desempenhar suas fungoes?

O Sempre

O Frequentemente

O Ocasionalmente

O Nunca




8) A comunicagao interna entre coordenag¢do, secretaria e assessores técnicos*

é eficiente?

Excelente

O

Boa

Regular

O OO

Precisa melhorar

9) Os prazos estabelecidos para as demandas administrativas sao vidveise *
adequados?

O Sempre viaveis
Frequentemente viaveis

As vezes invidveis

O OO

Nunca viaveis

10) Vocé considera que sua carga de trabalho é equilibrada em relagdo as *
demandas do programa?

O Sim, totalmente equilibrada
O Parcialmente equilibrada
O Desequilibrada em algumas situacdes

O Totalmente desequilibrada




11) As oportunidades de capacitagao oferecidas ao corpo técnico sao
suficientes para a melhoria continua das atividades?

O Sim, mais do que suficiente
Sim, suficiente

Insuficiente

O OO

Nao existem

12) O corpo técnico é reconhecido e valorizado pela coordenagao e pelos
docentes do programa?

O Sempre

Frequentemente

Ocasionalmente

O O O

Nunca

13) Como vocé avalia a qualidade do ambiente de trabalho no PPGICH?

O Muito satisfatério

O Satisfatdrio

O Regular

O Insatisfatorio

*



14) O corpo técnico participa de forma ativa nos processos de planejamento *
estratégico do programa?

Sempre
Frequentemente

Ocasionalmente

O O OO0

Nunca

15) Em sua opinido, quais sao os principais desafios enfrentados pelo corpo
técnico no apoio as atividades do PPGICH?

Sua resposta

16) Quais sugestoes vocé daria para melhorar a eficiéncia e o impacto das agdes
realizadas pela equipe técnica no programa?

Sua resposta
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